®
e oo HELSE BERGEN ..
S ° Liticiand niversiesspkehus Ulgnnet permisjon (helt fravaerende)
Kategori: Ledelse og styringssystem/@konomi og logistikk Gyldig fra/til:06.05.2024/06.05.2025
Organisatorisk plassering: Helse Bergen HF/Fellesdokumenter/Ledelse og styringssystem Versjon: 2.00
Godkjenner: Grindheim, Sissel Brukerveiledning
Dok. ansvarlig: Lgnnsseksjonen Dok.id: D74881

Denne rutinen skal benyttes dersom man skal registrere ulgnnet permisjon (helt fraveerende) over 30
dager sammenhengende. Ulgnnet permisjon under 30 dager fgres i Gat.

Foreldrepermisjon skal ikke registreres i Personalportalen. Skjema for foreldrepermisjon og adopsjon
sendes via internpost til Lenns- og regnskapsseksjonen. For mer informasjon, se Personalhdandboken.

D e A
Endre ansettelsestype til Sett stillingsprosent til 0 % og hele den -
Ulgnnet permisjon (fast juridiske stillingsprosenten i feltet for
eller midlertidig) permisjon
[ Stillings%: |0,00 Lan /] .
Stilling: Permisjons-%: 100,00 Alternativ: |4 ﬂ HOSTSTER 15 Fjern MLONN
Stillingsnr. 4005 Provetid siutt | 01.03.2017 | & Owvertid: PROSJEKT:
Ansettelsestype: |Ulennet permsion |V . : AV :
P I p \SO I Lennsansiennitet: | 01 _11.2009 = Arsienn: :;iggg 460000 AVLFORM: | F ki
Arpeidsplan: |1 - Fast. justert arbﬂ - ||‘.~1LONN: Ed |
_ Ulennet parm. Skriv inn «Ulgnnet perm og datointervall»
Beskrivelse: 0101 -31.03.18 AMLAARSAK: E
*ARBSTED: | 7000 g v

Dato fraog med:  01.01.2018 [l Datotilogmed: 31.03.2018 Elﬁ Sett inn korrekt datointervall ]ODpdatert:22.02.20183vbruker:KNSH

Individuelle tillega: | Nytt fast tillegg

Tillegg (1)

v
11011I1D1~Funksionstillegginkl-ibasisl&mn Belep: 20000 Datofraogmed: 01.01.2018 [  Datotiiogmed: 31.03.2018 [ S
Slett tilega hd

Slett faste tillegg ]

Gel

Endringsmelcﬂ

Lagre kladd Til godkjenning Bekreft og overfar Lukk

Dokumentasjon og overfgring til UBW

Stillingsdetaljer A
Cwerfering til ansattregister er stengt pga. lennskjering i
tidsperioden 02.03.2018 00:01:00 til 07.03.2013 07:00:00
Stillingskode: | 300100 Ed Stillings%: | 0,00 Lennsramme: MWSF1 ﬂ Relasjoner Verdi ~
Stiling: SYKEPLEIER Permisions-%: | 100,00 Alternativ: |4 lv|  TKOSTSTED: 150201 Ed
Stillingsnr: 4005 Prevetid siutt | 01.03.2017 | & Cvertid: PROSJEKT: [F]
Anseftelsestype:  Ulgnnet permisjon |V o Arslann: 413000 oy .
: J Lennsansiennitet.  01.11.2009 [ 255000 - 450000 AVLFORM:  F F|
Arbeidsplan: |1 - Fast. justert arbﬂ MLOMN: ]
Beregn Lenns -
) ~ Ulennet perm. . .
Beskrivelse: ' 9 01.-31.03.18 Generer Melding om endring. =
Dokumentet vil overfgres elektronisk fra | v
Personalportalen til Elements
Dato fraog med:  01.01.2018 [l Datotilogmed: 31.03.2018 [ 18 av bruker: KNSH
Individuelle tillegg: | Mytt fast tillega
Tillegg (1) v
(1101) 1101~Funksjonstillegg inkl. | basislenn  gelgp: | 20000 = Dato fra 01.2018 | [ Dato tilog med: | 31.03.2018 [& ~
Slatt tilega b4
Endringsmel(ﬂ Generer dokument (arkiveres ikke) Bekreft og overfgr til UBW nar Permis]onsswknad er Signert av
1 godkienning | See— | bade leder og ansatt. I?erm|SJonss¢knz.:\d sgndes via internpost til
Dokumentasjonsavdelingen for skanning til Elements

Ref.nr: 1.1.14.3-10 ‘ Uoffisiell utskrift er kun gyldig pa utskriftsdato Sidelav1

Fglsomhet Intern (gul)


https://helsevest.sharepoint.com/sites/HBE-intranett-Okonomi-finansavdelingen/Lnnsseksjonen/Forms/AllItems.aspx?id=%2Fsites%2FHBE-intranett-Okonomi-finansavdelingen%2FLnnsseksjonen%2FInnsiden%20-%20Skjema%2FS%C3%B8knad%20om%20foreldrepermisjon%20for%20mor%20oppdatert%2028.01.21.pdf&parent=%2Fsites%2FHBE-intranett-Okonomi-finansavdelingen%2FLnnsseksjonen%2FInnsiden%20-%20Skjema
https://cp.compendia.no/helse-vest/helse-bergen-hf-personalhandbok/434163
https://helsevest.sharepoint.com/:w:/r/sites/HBE-intranett-Okonomi-finansavdelingen/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7B1FA969D1-A848-421E-99E4-3ED6B2E95B76%7D&file=Permisjonss%C3%B8knad%20over%201%20m%C3%A5neds%20varighet.dotx&action=default&mobileredirect=true

