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1 Mandat

Personaltgyutvalet skal vere eit radgjevande organ for Drift/teknisk divisjon, og kan hente inn faglege
rad fra relevante einingar i feretaket. Endelege avgjerder vert treft av Drift/teknisk divisjon.

Personaltgyutvalet skal i rada sine leggje vekt pa at personaltgy er godt eignha som arbeidstgy, og ta
omsyn til miljg og berekraft ved produksjon av t@yet og gjennom tgyet sin levetid.

Utvalet skal gje innspel ved forhandling av nasjonale rammeavtaler, ved utarbeiding av
innkjppsplanar, og ved val av modellar og kvalitetar for personaltgyet. Utvalet kan og gje rad nar det
gjeld ulike sider ved drifta av personaltgyproduksjonen. Utvalet skal vere eit bindeledd til tilsette og
einingar som er nyttar personaltgy, og skal sgrge for at relevante saker vert drgfta i fgretaket sine
organ.

Personaltgyutvalet skal delta i sentrale prosessar knytt til avtaler og innkjgp, mellom anna:

e Utarbeiding av innspel til den regionale ressursgruppa i Helse Vest RHF i samband med
forhandling av nasjonale rammeavtaler for innkjgp av personaltgy;

e Eventuelt fgresla saeravtaler for innkjgp av personaltgy for Helse Bergen som supplement til
nasjonale rammeavtaler;

e Gje innspel til Ieypande innkjgpsplaner innafor innkjgpsavtalene.

Personaltgyutvalet skal bidra til interne retningsliner som gjeld produksjon og bruk av personaltgy,
mellom anna:

e Kartlegge og formidle brukarerfaringar, til dgmes ved a gjennomfgre brukarundersgkingar;
e Gje innspel om drift av personaltgyproduksjonen, saerleg knytt til distribusjon og logistikk;
e Vurdere fgrespurnader og gnske om personaltgy fra dei kliniske einingane;

¢ Vurdere og vedlikehalde interne retningsliner om bruk av personaltgy.

Personaltgyutvalet kan 0g ta opp saker pa sitt omradet etter eige tiltak.
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2 Samansetjing
Personaltgyutvalet skal vere samansett av:

¢ Ein representant oppnemnt av fgretakstillitsvalde

e Ein representant oppnemnt av hovudverneombod

e Torepresentantar for helsepersonell i klinisk verksemd

¢ Einingsleiar Hospitaldrift vaskeri og seksjonsleiar Tekstilforsyning

3 Organisering

Personaltgyutvalet har mgte minst ein gong arleg og ved behov. FoU-avdelinga bistar med
sekretariat.

Ordninga med utvalet vert evaluert seinast varen 2023.

4 Referansar

Interne referansar

Eksterne referansar

5 Forankring

6 Endringar sidan fgrre versjon

Forlenget gyldighet til 04.10.2025
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