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1 Hensikt

Smittevernkontakter er bindeledd mellom kliniske enheter og Seksjon for pasientsikkerhet
og bidrar til a sikre systematisk og malrettet smittevernarbeid i Helse Bergen.

| vedtak fra foretaksledelsen i juni 2020 ble det bestemt at alle kliniske enheter skal ha
smittevernkontakter (Foretaksledelsen 9. juni 2020, sak 20-109).

2 Ansvar

Leder er ansvarlig for a peke ut smittevernkontakter og tildele smittevernkontaktrollen i
Kompetanseportalen. Leder ma sgrge for at smittevernkontaktene far avsatt tilstrekkelig
med tid til 3 gjennomfgre tildelte arbeidsoppgaver.

3 Smittevernkontakt som sentral rolle i Kompetanseportalen

Rollen som smittevernkontakt i Kompetanseportalen gir et mandat for a drive
forbedringsarbeid innen smittevern i egen enhet. Formelt oppnevnte smittevernkontakter
skal delta pa minimum én workshop i Igpet av ett kalenderar. Pamelding til workshop gj@res
individuelt via Laeringsportalen.

4 Omfang

| avdelinger med flere kliniske enheter kan det vaere hensiktsmessig at smittevernkontakter
innenfor samme avdeling, har en felles mgtearena. Seksjon for pasientsikkerhet arrangerer
Workshop for smittevernkontakter 3 ganger i aret og Smittevern pa HUSet 2-4 ganger i aret.
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5 Aktuelle arbeidsoppgaver

e Oppleering av nye medarbeidarar i basale smittevernrutiner (teoretisk og praktisk)

e Implementering av smittevernrutiner i egen avdeling

e Sgrge for at smittevern er pa agendaen pa fagmgter

e Tilby teoretisk og praktisk undervisning og opplaering i smittevern (eksempelvis
handhygiene, pa- og avkledning av beskyttelsesutstyr)

e Komme med forslag til tema for workshop for smittevernkontakter

e Fokus pa smittevernutfordringer og risikoomrader i egen enhet, eksempelvis:
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Tiltak i forbindelse med antibiotikaresistente bakteriar
Handtering av utbrudd

Stikkskader og vaksinasjon

Rett bruk av sentralvengse kateter

Reingj@ring og desinfeksjon av flergangsutstyr
Infeksjonsregistrering og bruk av rapportene
Handhygienefasiliteter

Annet

6 Kompetanse og utdanning

e (ke egen kompetanse og faglig trygghet innen smittevern
e Delta pa Workshop for smittevernkontakter

e Delta pa Smittevern pa Huset

e Spke kurs og mgter der smittevern er pa agenda

7 Endringer siden forrige versjon

26.09.22 Lagt til informasjon om tildeling av sentral rolle som smittevernkontakt i
Kompetanseportalen
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