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KUNNGJ@RING VALG AV VERNEOMBUD, HOVEDVERNEOMBUD OG ARBEIDSMILJ@UTVALG
FOR PERIODEN 01.01.2026 — 31.12.2027

Hgsten 2025 skal det giennomfgres nyvalg av verneombud og medlemmer i AMU i Helse Bergen.

Det skal ogsa velges vara verneombud for alle verneomrader. Dette ble behandlet i Foretaksledelsen
og vedtatt i FAMU, gjeldene fra 01.01.2022.

Et vara verneombud har ikke oppgaver utover a overta funksjonen dersom et verneombud fratrer
vervet. Om et verneombud fratrer innen den valgte perioden, vil stedfortreder/vara tre inn for
resterende valgte 2-ars periode. Om et verneombud skal ut i en for eksempel lengre permisjon, vil
vara tre inn som verneombud enten i permisjonsperioden eller for resten av perioden.

Verneombud og vara sitter ut sin 2-ars periode. De som er i takt med foretakets valg i hgst,
giennomfgrer valg. De som er i utakt giennomfgrer valg nar verneombud og vara har satt ut sin 2-ars
periode, jfr.: Forskrift om organisering, ledelse og medvirkning § 3-4. Verneombudets funksjonstid.

Det er et sterkt pnske i Helse Bergen at valg av verneombud er systematisert, og at enhetene
bestreber a vaere i takt med foretakets valg. Hensikten med varaordning er at vara overtar
funksjonen til verneombud om denne av ulike arsaker ma fratre valget i Igpet av perioden.

Valg av lokale verneombud med vara

Verneombud og vara skal velges blant arbeidstakere med erfaring og innsikt i arbeidsforholdene i
avdelingen/seksjonen/verneomradet, jfr. Forskrift om organisering, ledelse og medvirkning § 3-2. De
bgr velges blant arbeidstakere som har arbeidet innen verneomradet de siste to ar. Verneombudet
velges for to ar av gangen. Det er lokale AMU som fastsetter inndeling av sine verneomrader.

1. Innen verneomrader hvor en lokal fagforening organiserer flertallet av arbeidstakerne, kan
fagforeningen utpeke verneombud og vara. | verneomrader som har flere lokale fagforeninger
som til sammen organiserer flertallet av arbeidstakerne, men hvor ingen av dem organiserer
flertallet alene, kan de i fellesskap utpeke verneombud og vara.

Fagforeningene skal innen 1. oktober 2025 varsle aktuell niva 2-leder om de gnsker a benytte
utpekingsretten og i tilfelle for hvilke verneomrader. Dersom fagforeningene vil benytte
utpekingsretten, skal de innen 15. november 2025 skriftlig melde navn pa verneombud og vara
og innen hvilke verneomrader til aktuell niva 2-leder. Det skal fremga hvilke(n) fagforening(er)
som star bak utpekingen.

2. Dersom vilkarene etter nr. 1 ikke er oppfylt, ma det gjennomfgres urnevalg. Niva 2 leder eller
den hun/han bemyndiger skal i samarbeid med representant for den stgrste fagforeningen
(utgjer lokalt valgstyre) organisere urnevalg innen 15. november 2025. Niva 2 enheten avgjgr
selv om de gnsker & organisere seg med flere valgstyrer i forhold til niva 2 enhetens stgrrelse.
For nzermere informasjon om organisering og gjennomfgring av valg, vises til Valg av
verneombud.
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3. Niva 2-leder eller den han/hun bemyndiger skal melde inn navnene pa alle de utpekte og valgte
verneombudene og vara i alle sine verneomrader nar disse trer i kraft 1.1.2026. Innmelding skjer
i Forms skjema: Innmelding Verneombud.

Valg av hovedverneombud med vara (niva 2)

Hovedverneombud med vara kan velges enten blant et av verneombudene i niva2-enheten eller
blant arbeidstakere som har eller har hatt tillitsverv ved virksomheten, jf. Arbeidsmiljgloven § 6-1.
Hovedverneombud med vara velges for to ar av gangen.

1. Ved niva 2-enhet hvor en lokal fagforening organiserer flertallet av arbeidstakerne, kan denne
utpeke hovedverneombudet og vara. | virksomhet som har flere lokale fagforeninger som til
sammen organiserer flertallet av arbeidstakerne, men hvor ingen av dem organiserer flertallet
alene, kan de i fellesskap utpeke hovedverneombudet og vara.

Fagforeningen(e) skal innen 1. oktober 2025 bestemme om de gnsker a benytte utpekingsretten.
Dersom fagforeningen(e) velger a benytte utpekingsretten, skal de innen 15. november 2025
melde navn pa hovedverneombud og vara til niva 2-lederen. Det skal fremga hvilke
fagforening(er) som star bak utpekingen.

2. Dersom vilkarene etter nr. 1 ikke er oppfylt, velger verneombudene hovedverneombud og vara.
Ved stemmelikhet avgjgres valget ved loddtrekning.

3. Niva 2-leder eller den han/hun bemyndiger skal melde inn navnene pa det utpekte/valgte
hovedverneombud med vara nar disse trer i kraft 1.1.2026. Innmelding skjer i Forms skjema:
Innmelding Verneombud.

Valg av foretakets hovedverneombud med vara:

Foretakets hovedverneombud med vara velges av fagforeningene.

Fagforeningene skal innen 15. november 2025 sende inn navn pa hovedverneombud og vara il
valgstyret@helse-bergen.no. Det skal skriftlig fremga hvilke fagforening(er) som star bak utpekingen.

Valg av arbeidsmiljgutvalg (niva 2):
AMU bestar av minst tre, maksimalt fem representanter fra hver av partene, vurdert ut fra enhetens

stgrrelse og kompleksitet. Det skal velges like mange varamedlemmer. Arbeidsgiverrepresentantene
skal hovedsakelig velges blant enhetens toppledelse.

1. Arbeidsmiljgloven apner for bruk av urnevalg pa arbeidstakerrepresentantene, men praksis har
veert at disse velges/utpekes av enhetens fagforeninger. Fagforeningen(e) ma innen den 1.
oktober 2025 gi melding til niva 2-leder om de vil bruke denne retten.

Dersom fagforeningen(e) ikke benytter denne retten, ma det gjennomfgres urnevalg, se
beskrivelse under punkt 2 for Lokale verneombud gverst pa forrige side.
For nzermere informasjon om valg, vises til Valg av ansatte representanter til AMU.

2. Hovedverneombud skal inneha en av plassene til arbeidstakerrepresentantene.
3. Partene skal ha utpekt/gjennomfgrt valg av AMU-medlemmer innen 15. november 2025.

4. Alle Niva 2-enheter skal ha en lett tilgjengelig oversikt over sitt lokale AMU. Dette kan for
eksempel veere en egen temaside for AMU pa enhetens intranett.
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5. Niva 2-leder eller den han/hun bemyndiger oppdaterer oversikten med nye AMU-medlemmer
med vara og sender en bekreftelse pa at dette er utfgrt til valgstyret@helse-bergen.no innen 15.
november 2025.

6. Det skal skriftlig fremga hvilke(n) fagforening (er) som star bak utpekingen.

Valg av foretakets arbeidsmiljgutvalg (FAMU):
FAMU bestar av fem representanter med vara fra hver av partene. Arbeidsgiverrepresentantene skal
hovedsakelig velges blant foretakets toppledelse.

1. Arbeidsmiljgloven apner for bruk av urnevalg pa arbeidstakerrepresentantene, men praksis har
veert at disse velges/utpekes av foretakets fagforeninger.

2. Foretakets hovedverneombud skal vaere en av arbeidstakernes representanter i utvalget.
3. Partene skal ha gjennomfgrt valg innen 15. november 2025.

4. Foretakssekretariatet skal innen 15. november 2025 sende inn navn pa FAMU-medlemmer med
vara til valgstyret@helse-bergen.no.

5. Det skal skriftlig fremga hvilke fagforening(er) som star bak utpekingen av
arbeidstakerrepresentantene.

Valgstyret i Helse Bergen

Valgstyret er oppnevnt av FAMU 18.06.25 og virker i om lag 2 ar, frem til FAMU oppnevner nytt
valgstyre i forkant av ny valgperiode. Valgstyret trer ssmmen nar henvendelser fra organisasjonen
kommer utenom hovedvalg.

Klage pa valgprosessen eller andre spgrsmal kan rettes til valgstyret@helse-bergen.no.

For mer informasjon viser valgstyret viser til:

e Innmelding Verneombud

e Verneombud og verneomrader - oversikt

e Lokale verneombud og hovedverneombud i Helse Bergen - valg og oppgaver

e Organisering av arbeidsmiljgutvalg

e Arbeidsmiligloven (AML) kap. 6 Verneombud

o Arbeidsmiljgloven (AML) kap. 7 Arbeidsmiljgutvalg

e Forskrift om organisering, ledelse og medvirkning kap. 3 Valg, opplaering mm. av verneombud og
arbeidsmiljgutvalg

Valgstyret, Bergen, 15. august 2025

Vigdis Fjeld Anne Ohnstad Lasse Hatlevedt
Foretakstillitsvalgt HMS-radgiver Personal- og organisasjonsdirektgr
Sign. Sign. Sign.

Dok.id: D60303 Ref.nr: 1.1.9-2-2-08 Uoffisiell utskrift er kun gyldig pa utskriftsdato Side 3av 3


mailto:valgstyret@helse-bergen.no
mailto:valgstyret@helse-bergen.no
mailto:valgstyret@helse-bergen.no
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=NeXLvc_z9UmKavttmNx4N2OsR-kqqHVJvht2pn0EDuVUNlBMTTdCTDFaS01QUk5ZSzNCSkM3UEhOTyQlQCN0PWcu
https://helsevest.sharepoint.com/:x:/r/teams/Personal-ogorganisasjonsavdelingaHBE-ValgVOogAMU/_layouts/15/doc2.aspx?sourcedoc=%7B315f5472-fdb0-4e51-ba66-ced1ba3d5532%7D&action=edit&activeCell=%27Oversikt%27!B4&wdinitialsession=71678c41-2d67-2c46-1765-fbf0ee2eb883&wdrldsc=2&wdrldc=1&wdrldr=AccessTokenExpiredWarningUnauthenticated%2CRefreshin
https://handbok.helse-bergen.no/eknet/docs/pub/dok01255.pdf
https://handbok.helse-bergen.no/eknet/docs/pub/dok01277.pdf
https://lovdata.no/dokument/NL/lov/2005-06-17-62/KAPITTEL_7#KAPITTEL_7
https://lovdata.no/dokument/NL/lov/2005-06-17-62/KAPITTEL_7#KAPITTEL_7
https://lovdata.no/dokument/NL/lov/2005-06-17-62/KAPITTEL_7#KAPITTEL_8
https://lovdata.no/dokument/NL/lov/2005-06-17-62/KAPITTEL_7#KAPITTEL_8
https://lovdata.no/dokument/SF/forskrift/2011-12-06-1355/KAPITTEL_3#KAPITTEL_3
https://lovdata.no/dokument/SF/forskrift/2011-12-06-1355/KAPITTEL_3#KAPITTEL_3

