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1 Nettverksbeskrivelse og mandat

Nettverket er etablert som et internt, tverrfaglig og sykehusovergripende forum i Helse
Bergen, med mal om utvidelse til et regionalt nettverk etterhvert.

1.1 Bakgrunn

Fagomradet Sosialpediatri er de siste arene Igftet opp som et nytt satsningsomrade innenfor
spesialiteten Pediatri. | dette ligger en forventning om a styrke innsatsen for a avdekke
mishandling og misbruk av barn. Sykehuset har siden 2016 arbeidet spesielt med a sikre
gode rutiner og god kompetanse for a avdekke vold og misbruk mot barn og unge (jf.
oppdragsdokumentet).

1.2 Hensikt

Nettverket skal bidra til at personalet i sykehusavdelinger/klinikker som tar imot barn og
unge er bevisste pa problemstillingen og at de tilegner seg tilstrekkelig kompetanse for a
avdekke mishandling eller misbruk. | dette ligger ogsa god dialog med Barnevernet.

1.3 Organisering
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Alle barn og unge vil inntil det nye Barne- og ungdomssjukehuset apner i 2023 veere
lokalisert i ulike klinikker, avdelinger og bygg pa sykehusomradet. Gjennom etablering av et
sykehusovergripende nettverk gnsker man a prioritere kompetansebygging pa omradet.
Drift og vedlikehold av nettverket er tillagt BUK.

1.4 Mal

Nettverket skal utvikles til et tverrfaglig og sykehusovergripende forum for utveksling av
erfaringer og drgfting av saker (pagaende og gjennomgatte) og faglige/andre utfordringer pa
omradet.

Delmal

e Nettverket skal bidra til at det utvikles en sykehusovergripende praksis for samarbeid
som bidrar til trygghet i tverrprofesjonell drgfting av vanskelige saker til beste for
utsatte barn

e Nettverket skal bidra til kompetanseheving pa sykehuset i forhold til omsorgssvikt,
barnemishandling og seksuelle overgrep mot barn og unge ved a arrangere fagdager,
vedlikeholde og distribuere informasjon, dokumenter og undervisning

e Nettverket har som mal a kartlegge omfanget av alle typer omsorgssvikt/overgrep,
felge opp og distribuere arlig rapport i sykehuset

1.5 Arbeidsmate

Nettverket organiseres i en kjernegruppe med 4-5 personer hvorav en leder (sosialpediater)
og en sekretaer (BUK), samt en arbeidsgruppe som inkluderer alle nettverksmedlemmene.
Nettverket skal

e Avholde minimum 2-3 mgter arlig

e Vere tverrfaglig sammensatt og favne hgy og spesialisert kompetanse i fagfeltet

1.6 Nettverksgruppe

Felgende avdelinger bgr veere representert i nettverket:

e Barne- og ungdomsklinikken, Klinikk for hode-hals, Kirurgisk klinikk -
Brannskadeavsnittet/Plastikkirurgisk avdeling, Mottaksklinikken, Psykisk helsevern
for barn og unge (seksjon psykosomatikk), KSK (Intensiv/Luftambulansen),
Ortopedisk avdeling, Radiologisk avdeling (Barnergntgen), Hudavdelingen,
Kvinneklinikken, Nevrokirurgisk avdeling, @yeavdelingen, Sosionomavdelingen,
Fysioterapiavdelingen, RVTS og Bergen Legevakt.

e Sosialpediatrisk nettverk - medlemmer (ARKIVERT)

e Representant fra politi og barnevern

1.7 Ressurser
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Den enkelte avdeling/klinikk ma sette av ressurser for sine ressurspersoner for a sikre
ngdvendig drift av nettverket og gjennomfgring av tildelte oppgaver (kompetansebygging,
kurs, opplaering, undervisning) bade internt i egen avdeling og pa fagdager.

1.8 Rapportering

e Nettverkets leder rapporterer til BUK sin klinikkdirektgr ved ledergruppen
e Maks 3 medlemmer bgr skiftes ut samtidig. Endringen meldes leder av nettverket sa
tidlig som mulig og senest 1 maned for fratredelse.

2 Tillegg

21 Arbeidsoppgaver - nettverket

e Nettverket skal bidra til at kompetanse om barnemishandling, omsorgssvikt og
seksuelle overgrep mot barn styrkes

e Ved behov innhentes andre fagfolk med spesiell kompetanse fra nettverket eller fra
eksterne fagmiljger

e Nettverket skal veere et forum for utvikling og justering av dagens praksis. Det gjelder
bl.a. undervisning i fagomradet, radgiving i konkrete saker og kontakt med eksterne
etater som barnevern og politi

2.2 Arbeidsoppgaver — alle avdelinger og klinikker

Det er gnskelig at alle avdelinger som tar imot og behandler barn oppnevner
ressurspersoner fra forskjellige faggrupper; oftest lege eller sykepleier (personer med
overordnet faglig ansvar og/eller fagprofesjon som har tett kontakt med barn/foreldre).
Ressurspersonene i respektive klinikker/avdelinger forventes pa eget initiativ a drive
undervisning og opplaering av kollegaer tilpasset lokale forhold.

Nettverket skal bidra til erfaringsutveksling gjiennom undervisning og handtering av saker
der det er bekymring for barns oppvekst. Viktig at medlemmer av nettverket med dedikerte
leger og sykepleiere pa eget initiativ driver lokal undervisning og utveksler lokale erfaringer.

Ansvar for drift og vedlikehold av nettverket skal ivaretas av Barne- og ungdomsklinikken.
Dette organiseres gjennom kjernegruppen, som ma fa avsatt tid og ev. ressurser til
oppgaven. Det kan veere aktuelt bade med stgrre tverrfaglige mgter og mgter med en
mindre gruppe av spesialister. Det er viktig at nettverket blir et forum for utveksling av
erfaring og drgfting av aktuelle problemer, faglig uenighet og ekstern kritikk av sykehusets
handtering av enkeltsaker mm.
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2.3 Arbeidsoppgaver — funksjoner og kompetanse

Barne- og ungdomsklinikken (BUK) mottar oftere enn andre avdelinger barn med denne
problemstillingen. 2-3 barneleger har spesialkompetanse i klinisk rettsmedisin og
sosialpediatri. To av disse er fortsatt under oppleering. Pa sikt skal BUK kunne tilby
undersgkelser og bistand til I@sning av vanskelige saker pa sykehuset. Generell bakvakt pa
BUK @nskes faglig styrket for a kunne gi rad til andre avdelinger pa kveld, natt og helg.
Kjernegruppen skal veere sentrale i vedlikehold av den sosialpediatriske kompetansen pa
Haukeland universitetssykehus.

Ledere sitt ansvar: Sikre at det er oppnevnt ressursperson(er) pa avdelingen og at disse ma
gis mulighet for @ oppdatere seg pa fagfeltet, kunne delta pa mgter i nettverket og kunne
giennomfgre undervisning for kolleger. Avsatt tid bgr speile personenes ansvar og innsats
bade i nettverket og lokalt.

Ressurspersoners ansvar: Holde seg faglig oppdatert innen fagfeltet slik at de kan vaere en
ressurs for kolleger (veiledning, undervisning etc.) og delta pa mgter i nettverket.

Spesialkompetanse: Det er kompetente fagpersoner pa flere avdelinger, bla. ved
Barnergntgen, @yeavdelingen, Psykisk helsevern for barn og unge (PBU),
Rettsmedisin/Gades Institutt og Sosionomavdelingen; bl.a. leger som blir oppnevnt av
rettsvesenet som eksperter til «sakkyndige oppdrag». | nettverket ved sykehuset
representerer disse en viktig ressurs i arbeidet.

RVTS (Regionalt ressurssenter om vold, traumatisk stress og selvmordsforebygging) har
ressurspersoner med bl.a. spesialkompetanse i a samtale med barn. RVTS kan benyttes i
undervisning og opplaring av ressurspersoner.
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3 Medlemmer sosialpediatrisk nettverk

AVDELING

MEDLEMMER

(meldt inn av Niva-2 leder)

Barne- og ungdomsklinikken

Tomas Sgrbg (lege/sosialpediater og leder for nettverket),
Gudrun Henriksen (lege),

Astrid Nestvold (barnesykepleier) og Kristina Ravhanger
(barnesykepleier).

Sekretariatsfunksjon: Anita Instanes

Ortopedisk klinikk

Trude Gundersen (lege)

Klinikk for hode-hals

Tine B. Sivertsen (Barnetannlege)

Kir. Klinikk,
Brannskadeavdelingen

Sissel Mellingen (int.spl.), Robert Colclough (lege)

KSK, Intensiv

Rita Bjorgy (int.spl.)

KSK, AMA, Luftambulansen

Helge Asbjgrnsen (lege)

Nevrokirurgisk avdeling

Rupavathana Mahesparan (lege/avdelingssjef Nevrokir.)

KK

Henriette Karlsen (lege)

Divisjon psykisk helsevern,
PBU ambulante tjenester

Parvin Shaafi (psykologspesialist)

Mottaksklinikken

Marianne Reimers (lege)

@yeavdelingen

Olav Haugen (lege)

Radiologisk avdeling (seksjon
for barn)

Stein Magnus Aukland (lege)

Hudavdelingen

Hilde Olset (LIS-lege)

Sosionomavdelingen

Elin Johnsen (sosialkonsulent)

Fysioterapiavdelingen

Gunn Kvernevik (ev. vara Anne Berle Robstad)

RVTS (regionalt ressurssenter
om vold, traumatisk stress og
selvmordsforebygging)

Linda Renate Kvalvik

Bergen Legevakt

Christina Brudvik (lege)

Medlemmer i kjernegruppe for nettverket og for arbeidet med barnemishandling i Helse
Bergen er merket med uthevet skrift.
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