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1 Tiltaksplan mot vold og overgrep

Barnehagene skal arbeide for å hindre at barna i Helse Bergen sine barnehager utsettes for 
vold og overgrep.
Arbeidet omfatter forebyggende tiltak, informasjon og åpenhet om rutiner, 
kompetansehevende tiltak for personalet, pedagogiske tiltak og risikovurderinger. Deler av 
dette arbeidet vil være en kontinuerlig prosess.
Tiltak:
Administrative tiltak
Rutiner 
Risikovurderinger
Kompetanse 
Fysisk miljø - tilrettelegging
Pedagogisk arbeid med barna

Konkretisering av tiltak:
Rutiner - Personalet skal kjenne til barnehagens regler og rutiner for

- Krav om politiattest
- Melding om bekymring om et barns omsorgssituasjon
- Plikt og rett til å gi opplysninger til barneverntjenesten
- Krisesituasjoner for barn og familier
- Beredskap ved mistanke om vold og overgrep fra ansatte
- Personalet skal ikke gå på tur alene med ett barn
- Årlig risikovurdering, ulike tema

Opplæring – kompetanse
- Opplæring i kommunikasjon med barn om vanskelige ting
- Pedagogiske ledere og styrere deltar på eksterne kurs
- Årlig tema i personalgruppen: barn alene med voksne, berøring, respekt for barns grenser, 

voksnes grenser, hva er barns naturlige lek, barns seksualitet,
- Sjekkliste – forebygging av vold og overgrep gjennomføres årlig 
- Arbeid med barna - bevisstgjøring og trygging på egne grenser, egen kropp, retten til å si 

«nei», gi barna et språk

Fysisk miljø - tilrettelegging:
- Transparens til bad/toalett
- Kartlegge kritiske områder på uteområdet og inne
- Rutiner for «tilsyn» på inne- og uteareal
- Transparens til grupperom
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2 Sjekkliste for forebygging av vold og overgrep

Alle medarbeidere gjennomfører sjekkliste to ganger pr år – Formsskjema benyttes; 

Hunstad barnehage; Sjekkliste forebygging av vold og overgrep Hunstad barnehage (office.com)

Ravnebjerget barnehage; Sjekkliste forebygging av vold og overgrep Ravnebjerget (office.com)

Vinterdalen barnehage; Sjekkliste forebygging av vold og overgrep - Vinterdalen barnehage (office.com)

Vognstølen barnehage; Sjekkliste forebygging av vold og overgrep, Vognstølen barnehage (office.com)

https://forms.office.com/pages/responsepage.aspx?id=NeXLvc_z9UmKavttmNx4Nwkeq47LCypJjM3SUXoC0oBUMzA3NFNVWFlYSEgwUE9PNEsxUEpEV1lSTC4u
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=NeXLvc_z9UmKavttmNx4N4fw1w7gE_tOhpOg1QMD_kJUMk1FNzdFVDVMQURMWTYzQ09KODBHMTdWQS4u
https://forms.office.com/pages/responsepage.aspx?id=NeXLvc_z9UmKavttmNx4N6qD1qQ0HOdJoVJzC35glA5UMDVRVVNXRjNGR1pBVUpaWjBSTjNJUDVOUi4u
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=NeXLvc_z9UmKavttmNx4N8R2M2kZCzlBuF6wEdgeBqhUOTdNR0I5TzFUVEw0TUtSMjdZT04yWUJCWi4u
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